Unréle clé dans I'accés au logement
pour les populations en transition
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267 Etudiants, apprentis

Un soutien fort aux jeunes en formation, nous favorisons
leur autonomie et leur insertion future dans la société

Retraités

Une offre de logements accessibles a des personnes aux
revenus fixes et limités, réduisant ainsileur précarité

Nos opérations

2019-2024

Réhabilitation et modernisation du parc existant en
intégrant des normes environnementales et énergétiques

Contribution a la transition écologique

Nous répondons aux exigences reglementaires en
matiére de performance énergétique
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18.566.470 € D
Q d'investissements -
) Cg
443 460
logements logements
réhabilités classés en étiquette
909 énergétique A-B-C
©

Acquisitions fonciéres
3.358.789 €

-Dolce Eden -
- Frediani -
-54 rue Fesch -
-Casaglione -

Une mixité sociale

227 d'actifs

Une part significative des locataires a une certaine
stabilité économique

167% d'inactifs
Role d'amortisseur social
Impact social

Nos opérations
2019-2024

Préservation 8; vqloriscn‘ion
adu pafrimoine

Pour éviter la dégradation des batiments et assurer leur
longévité. Nous maintenons les logements en bon état et
nous préservons la valeur de notre patrimoine, les
logements vacants sont rénovés avant d'étre attribués
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3.791.224 €

consacrés alamaintenance du patrimoine

2o
203

logements
rénovés

Remplacement
& modernisation des résidences

Ascenseur StJean 2
(Ajaccio)

Ascenseur Terrasses du parc
(Sarrola Carcopino)

Pompe a chaleur EHPA
(Levie)

VRD Stean
(Ajaccio)

Notre participation a I'économie locale

Les chiffres clés 2024

b

1.684.504 €
de taxes fonciéres & ordures ménageéres
payées aux collectivités

v

|
5.388.691 €

injectés dans I'économie
(hors investissements)

%

marchés attribués
2.353.012 €
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entreprlses locales

1.418.586 €
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Qui sommes-nous ?

L'Office Public de PHabitat de la Communauté
d’Agglomération du Pays Ajaccien (OPH CAPA) est
un acteur essentiel du logement social en Corse-du-
Sud. Depuis sa création, notre mission est d’offrir un
habitat de qualité, accessible et adapté aux besoins
des habitants du territoire.

Notre organisation
& nos engagements

L’OPH CAPA est un Etablissement Public a caractére
Industriel et Commercial (EPIC), administré par un
Conseil d’Administration (CA) présidé par Nicole
OTTAVY.

Ce conseil est composé de représentants de la CAPA,
de PEtat, des locataires et de personnalités qualifiées,
garantissant une gestion équilibrée et au service de
Pintérét général.

Avec une équipe de 41 collaborateurs, nous assurons une
gestion de proximité, réactive et humaine, en
mettant I"accent sur la qualité du service rendu aux
locataires et sur I’entretien de notre patrimoine
immobilier

Une mission
d'intérét général
au service des habitants

L’OPH CAPA ceuvre au quotidien pour concevoir,
construire, réhabiliter et gérer des logements
sociaux sur ’ensemble du Pays Ajaccien et plus
largement en Corse-du-Sud. Nous assurons ainsi la
gestion de 2368 logements, proposant des
solutions adaptées aux familles, aux jeunes actifs,
aux seniors et aux personnes en situation de
précarité.

Notre engagement dépasse la simple gestion locative,
nous accompagnons nos locataires a chaque étape, en
favorisant leur bien-étre, leur sécurité et leur intégration
dans un cadre de vie harmonieux et durable.

Ameélioration du cadre de vie

* L'OPH de la CAPA accompagne au quotidien ses
locataires et est tres attentif a la qualité de vie de ses
résidents grace a l'intervention de nos gestionnaires de
proximité,des équipes de maintenance et de la gestion
clientéle.

e Une attention particuliére vise a aider les locataires
agés a se maintenir dans leur logement par la réalisation
detravaux d'aménagement. Grace a une convention si-
gnée en 2024 avec la CARSAT les locataires ont pu
bénéficier de travaux d'aménagement de leur salle
de bain. Aujourd'hui nous continuons a rechercher
des partenariats qui vont dans I'objectif de I'amélio-
ration du cadre de vie de nos résidents.

Nos partenariats

Af pa.

Retraite
Carsat i
au travail

Patrimoine par communes
TOTAL PUMONTI

2368

FPA et résidences
sociales

30

(5 a Ajaccio
® 253 Levie)

Ajaccio
1550

Sartenais
173

Notre patrimoine

Logements collectifs

& individuels Aufres

Nombre Nombre

Nos locataires

1)

5.012
personnes logées

en 2024,
9 familles
ont accédé a un logement

al

477% En 2024,

de noslocataires sont
bénéficiaires de I'APL

93%
3%

de notre parc locatif
est occupé

la Réduction du Loyer de Solidarité
(RLS) a permis de diminuer le

montant des loyers de

690.286 €

allégeant ainsila charge financiere

de nos locataires

DISPOSITIFS
OP pE 2019 A 2024

Les Opérations Programmées (OP) ont mobilisé
différents dispositifs de financement visant a garantir un
acces diversifié au logement et a répondre aux besoins de
différents publics.

Sur l'ensemble des logements financés dans cette
période, la répartition des dispositifs s'est établie
comme suit

30% en Prét Locatif Aidé d'Intégration (PLAI)
ce dispositif a permis d'accompagner les ménages les
plus modestes,en proposant des logements a loyers
trés sociaux, adaptés aux situation de précarité.

38% en Prét Locatif a Usage Social (PLUS)
Destiné aux ménages a revenus intermédiaires, Le
PLUS a représenté la part la plus importe du
financement, favorisant un équilibre entre I'offre
sociale et |'accessibilité pour une majorité de foyers.

32% en Prét Locatif a usage Modéré (HLMO)
Ces logements ont complété I'offre en permettant
l'accés au logement a des ménages aux revenus
légerement supérieurs, tout en conservant une
dimension sociale.

Cette répartition traduit une volonté d'adapter |'offre
de logements aux réalités du territoire, en conciliant les
impératifs d'inclusion sociale avec une diversification
des publics accueillis.

DISPOSITIFS

REHABILITATIONS DE 2019 A 2024

Moderniser les logements
tout en maintenant leur vocation sociale.

La répartition des dispositifs de financement sur cette
période met en évidence une forte prédominance du
Prét Locatif a Usage Social (PLUS), qui représente 80 %
des logements réhabilités. Ce choix traduit une volonté
de préserver une offre locative accessible tout en
assurant une remise a niveau qualitative des
logements pour les ménages aux revenus
intermédiaires.

Parallélement, 20 % des logements ont bénéficié du
Prét Locatif Aidé d'Intégration (PLAI), permettant ainsi
d’adapter une partie du parc a destination des publics les
plus précaires. Cette intervention ciblée a renforcé
l'inclusion sociale et garanti des logements adaptés
aux besoins spécifiques des ménages en grande
difficulté.

L'OPH de Ila CAPA contribue directement a
['amélioration du bien-étre des locataires en favorisant
un logement plus confortable et plus économe en
énergie. Il permet également de préserver l'identité
des quartiers tout en renouvelant I'offre locative
sociale, garantissant ainsi une mixité sociale équilibrée
et durable.

Nos locataires
Profil des locataires (Source OPS)
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Artisans, commercants
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8% 8%

Emplois précaires, Sans emploi
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demandeurs d’emploi

187%

Autres



